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BAİBÜ AKŞEMSEDDİN İSLAMİ İLİMLER UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ  

İÇ DEĞERLENDİRME RAPORU 

Araş>rma Merkezi Hakkında Bilgiler  

• Müdür: Mehmet TABAKOĞLU 

• Müdür Yrd.: Arş. Gör. Rabia SALUR 

• Müdür Yrd.: Arş. Gör. Fatma ÜRESİN 

• Web Adresi: akimer.ibu.edu.tr 

Merkezin YöneQm Organları 

MADDE 7 – (1) Merkezin yöneGm organları şunlardır: a) Müdür b) YöneGm Kurulu Müdür ve müdür 
yardımcıları  

MADDE 8 – (1) Müdür; ilgili anabilim dallarında görevli öğreGm üyeleri arasından Rektör taraSndan 
üç yıl için görevlendirilir. Süresi biten Müdür tekrar görevlendirilebilir. (2) Müdür, çalışmalarında 
kendisine yardımcı olmak üzere Üniversite öğreGm elemanları arasından iki kişiyi müdür yardımcısı 
olarak görevlendirilmek üzere Rektörün onayına sunar. Müdürün görevi başında bulunmaması 
durumunda, yerine müdür yardımcılarından biri vekâlet eder. Müdüre vekâlet alX ayı geçemez.  

Müdürün Görevleri 

MADDE 9 – (1) Müdürün görevleri şunlardır: 

a) Merkezin faaliyetlerinin amacına uygun ve düzenli yürütülmesini sağlamak. 

b) YöneGm Kuruluna başkanlık etmek. 

c) Merkezin idarî işlerini yürütmek. 

ç) Merkezin amaçlarına uygun projeler üretmek ve bu projeler için yardım sağlamak. 

d) Merkezin yıllık faaliyet raporunu Rektörlüğe sunmak. 

e) Merkezin resmî ve özel kuruluşlarla ilişkilerini yürütmek. 

f) Merkezi temsil etmek. 
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g) Merkezde isGhdam edilecek ve görevlendirilecek personelin belirlenmesiyle ilgili çalışmalar 
yapmak ve bunları Rektörün onayına sunmak. 

ğ) Merkezin amaçlarıyla ilgili konularda çalışmalarda bulunmak üzere görevlendirilecek danışman ve 
uzmanları Rektöre teklif etmek. 

YöneQm Kurulu 

MADDE 10 – (1) YöneGm Kurulu; Müdür ve iki müdür yardımcısı ile Müdürün önereceği dört öğreGm 
elemanı arasından Rektör taraSndan üç yıl için görevlendirilen iki üye olmak üzere toplam beş 
kişiden oluşur. YöneGm Kurulu, ayda bir defa toplanır. 

YöneQm Kurulunun görevleri 

MADDE 11 – (1) YöneGm Kurulunun görevleri şunlardır: 

a) Merkezin amacına uygun olarak çalışma düzenini tespit etmek. 

b) AraşXrma projeleri üretmek, araşXrıcılar taraSndan verilen proje tekliflerini değerlendirmek. 

c) Merkezce yürütülen araşXrmalarla ilgili araşXrıcı ve patent haklarına ait esasları ilgili mevzuat 
çerçevesinde tespit etmek. 

ç) Yıl sonu faaliyet raporunu hazırlamak. 

d) Bilimsel ve halka açık kurs, seminer, konferans, sempozyum gibi faaliyetler düzenleme konusunda 
Müdüre yetki vermek. 

e) Merkezin araşXrma konularında burs temin etmek. 

Personel ihQyacı 

MADDE 12 – (1) Merkezin akademik, teknik ve idarî personel ihGyacı, 2547 sayılı Kanunun 13 üncü 
maddesine göre Rektör 

taraSndan görevlendirilecek personel ile karşılanır. 

Yönetmelikte hüküm bulunmayan haller 

MADDE 13 – (1) Bu Yönetmelikte hüküm bulunmayan hallerde ilgili diğer mevzuat hükümleri ile 
Senato ve YöneGm Kurulu 

kararları uygulanır. 

Yürürlük 

MADDE 14 – (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 
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Yürütme 

MADDE 15 – (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Abant İzzet Baysal Üniversitesi Rektörü yürütür.
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ORGANİZASYON ŞEMASI 

 

Akimer Müdürü 

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet TABAKOĞLU 

 

Müdür Yardımcısı: Arş. Gör. Rabia SALUR   Müdür Yardımcısı: Arş. Gör. Fatma ÜRESİN 

 

Merkezin ayrı bir misyon, vizyon, poliGka ve hedefleri bulunmamakla birlikte üniversite misyon, 
vizyon, poliGka ve hedeflerine uygun çalışmalar yapmaktadır. 

Merkezin vizyonu, İslami ilimler alanında sahip olduğumuz köklü mirası, zamanın ilmî gelişmeleri ve 
bilgi birikimi ile harmanlayarak günümüz insanına ve ilim dünyasına katkı sağlayacak özgün 
çalışmalar yapmak; İslâm kültür ve medeniyeGnin geçmiş-şimdi ve geleceği arasında sağlıklı ilişki 
kurabilecek bir perspekGfe ve küresel anlamda bir bakış açısına sahip araşXrmacılar yeGşGrmek; 
İslâmî ilimler alanında birbirinden kopuk, zaman zaman tekrara düşen araşXrma ve çalışmalarda 
bütünlüğü sağlamak; bir tarafan ilmî derinliği olan araşXrma ve çalışmalara destek verirken diğer 
tarafan toplumun doğru bilgilenme ihGyacını göz önünde bulundurarak akademik çevre ve toplum 
arasında bilgi ve kültür köprüsü kurmak ve bu sâyede topyekün bilgi ve bilincin sağlıklı bir şekilde 
yaygınlaşmasına katkı sağlamakXr. 

Misyon 

Merkezin misyonu, İslâmî ilimlerin temel kaynaklarını doğru okuyarak günümüz problemlerine cevap 
üretebilecek nitelikli ve ugu geniş şahsiyetlerin yeGşebilmesi için gereken her türlü maddî-manevî 
desteği araşXrmacılara sunmak; araşXrmacıların İslâmî ilimler üzerine ilmî çalışmalarını 
yürütebilmeleri için ilahiyat alanında ihGsas kütüphanesi oluşturmak, araç-gereç ve kaynak 
desteğinde bulunmak; sahip olduğu ilmî birikimi, ulusal ve uluslararası bilim çevrelerinde 
sempozyum, seminer, konferans vb. ilmî toplanXlarla ilgililere ulaşXrmak; dergi, kitap vb. yayınlarla 
üretken ve donanımlı araşXrmacıların İslâmî ilimlere dâir nitelikli çalışmalarını ilim dünyası ve 
kamuoyu ile paylaşmak; misyonunu gerçekleşGrirken paydaş kamu kuruluşları ve sivil toplum 
örgütleri ile bilgi ve tecrübe paylaşımında bulunmak ve gerekGğinde işbirliği yapmak; İslâmî ilimler 
alanında gerçekleşGrilecek  -vizyonuna uyan- her türlü ilmî faaliyete rehberlik etmek ve destek 
olmakXr. 

Fiziksel Yapılanma 
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Akşemseddin İslami İlimler Uygulama ve AraşXrma Merkezi’ne fiziki olarak, AİBÜ İlahiyat Fakültesi 
Ali Ericek Uygulama Camii’nin alXndaki yaklaşık 1200 m2’lik iki katlı alan tahsis edilmişGr. Merkezin 
birinci kaXnda 150 kişilik bir konferans salonu, sergi salonu olarak kullanılabilecek geniş bir fuaye 
alanı; ayrıca idârî bürolar ve çeşitli büyüklükteki seminer salonları bulunmaktadır. 

 

Sürekli Geliş8rmeye ve İyileş8rmeye Yönelik Çalışmalar 

• Koordinatörlüğün fiziksel alan ve personel durumunun düzenlenmesi 

• KYS İş Akış takip sistemi için takvimlerin sürekliliğinin sağlanması 

• Bütünleşik Kalite YöneSm Sisteminin gelişSrilmesi; İş Akış, Performans Takip, ÖZAK, KIDR; Geri 
Bildirim, Anket, Akreditasyon modülleri yer almaktadır. 

• Kalite Güvence Çalışmalarının sürdürülebilirliği 

• Öz-akran değerlendirmelerin yapılmasının sağlanması 

• Öz-akran sunumlarının Senato huzurunda sunulmaları 

 

AKİMER’in 2024 Yılı’nda Düzenlediği Eği8mler ve Etkinlikler 
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• Akimer Faaliyetlerine Yönelik Duyuru/Paylaşımlarımız web sayfamızda yer almaktadır. 

Açılan Sosyal 
Medya Platformu /Web Adresi 

 
Kullanıcı Adı 

 
Link 

akimer.ibu.edu.tr  https://akimer.ibu.edu.tr/  
 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

Harcama yetkilisi olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde; 

Harcama birimimizce gerçekleşGrilmiş ve işlemlerin idarenin amaç ve hedeflerine, iyi malî yöneGm 
ilkelerine, kontrol düzenlemelerine ve mevzuata uygun bir şekilde gerçekleşGrildiğini, birimimize 
bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların planlanmış amaçlar doğrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir 
şekilde kullanıldığını, birimimizde iç kontrol sisteminin yeterli ve makul güvenceyi sağladığını 
bildiririm. 

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, yöneGm bilgi 
sistemleri, iç kontrol sistemi değerlendirme raporları, izleme ve değerlendirme raporları ile deneGm 
raporlarına dayanmaktadır. Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan 
ederim.  

AKİMER Müdürlüğü 

11/02/2025 

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet TABAKOĞLU 

Akimer Müdürü 

https://akimer.ibu.edu.tr/

